СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ

ЛЮБИМОВСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА

БОЛЬШЕСОЛДАТСКОГО РАЙОНА  КУРСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

от 14 апреля 2025г. №132
        с. Любимовка

	О внесении изменений и дополнений в Положение о муниципальной службе в администрации Любимовского сельсовета Большесолдатского района

	


       
В соответствии с Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации» от 02.03.2007г. № 25-ФЗ с последующими изменениями и дополнениями, Законом Курской области «О муниципальной службе в Курской области» от 13.06.2007г. № 60-ЗКО ФЗ, Уставом муниципального образования «Любимовское сельское поселение» Большесолдатского муниципального района Курской области, Собрание депутатов Любимовского сельсовета Большесолдатского района РЕШИЛО:

1. Внести в Положение о муниципальной службе в администрации Любимовского сельсовета Большесолдатского района Курской области утвержденное решением Собрания депутатов Любимовского сельсовета Большесолдатского района от 01 марта 2019г. №106 следующие изменения: 

1.1. В части 1 статьи 10:
1.1.1 В пункте 4 слова«, аппарате избирательной комиссии муниципального образования» исключить;

1.1.2. пункт 9 изложить в новой редакции:

«9) сообщать в письменной форме представителю нанимателя (работодателю) о прекращении гражданства Российской Федерации либо гражданства (подданства) иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе, в день, когда муниципальному служащему стало известно об этом, но не позднее пяти рабочих дней со дня прекращения гражданства Российской Федерации либо гражданства (подданства) иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе;»;
1.1.3. пункт 12 изложить в новой редакции:

«12) сообщать в письменной форме представителю нанимателя (работодателю) о ставших ему известными изменениях сведений, содержащихся в анкете, предусмотренной статьей 15.2 Федерального закона №25-ФЗ от 02.03.2007г., за исключением сведений, изменение которых произошло по решению представителя нанимателя (работодателя) (далее - сведения, содержащиеся в анкете).»;
1.2. В статье 11:

1.2.1. в части 1:
а) пункт 7 изложить в новой редакции:

«7) наличия гражданства (подданства) иностранного государства либо вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина на территории иностранного государства, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации;»;
б) пункт 8  изложить в новой редакции:

«8) представления при поступлении на муниципальную службу и (или) в период ее прохождения подложных документов и (или) заведомо ложных сведений, подтверждающих соблюдение ограничений, запретов и требований, нарушение которых препятствует замещению должности муниципальной службы, либо непредставления документов и (или) сведений, свидетельствующих о несоблюдении ограничений, запретов и требований, нарушение которых препятствует замещению должности муниципальной службы;»;
в) дополнить пунктом 11 следующего содержания: 

«11) приобретения им статуса иностранного агента.»;
1.2.2. Часть 3 изложить в новой редакции:

«3. Муниципальный служащий, являющийся руководителем органа местного самоуправления, заместитель руководителя органа местного самоуправления в целях исключения конфликта интересов не могут представлять интересы муниципальных служащих в выборном профсоюзном органе данного органа местного самоуправления в период замещения ими соответствующей должности.»;
1.3. В части 1 статьи 12:
1.3.1. подпункт «в» пункта 1 дополнить словами «, аппарате избирательной комиссии муниципального образования»;
1.3.2. в подпункте «а» пункта 2) слова «аппарате избирательной комиссии муниципального образования,» исключить;
1.3.3. в подпункте «б» пункта 2 слова «аппарате избирательной комиссии муниципального образования,» исключить; 
1.3.4. дополнить пунктом 2.1 следующего содержания:

«2.1)заниматься предпринимательской деятельностью лично или через доверенных лиц.»;
1.3.5. в пункте 3  слова «избирательной комиссии муниципального образования,» исключить; 

1.3.6. в пункте  4 слова «избирательную комиссию муниципального образования, в которых он замещает должность муниципальной службы» заменить словами «в котором он замещает должность муниципальной службы»;
1.3.7. пункт 5 изложить в следующей редакции:

«5) выезжать в командировки за счет средств физических и юридических лиц, за исключением командировок, осуществляемых на взаимной основе по договоренности органа местного самоуправления с органами местного самоуправления других муниципальных образований, а также с органами государственной власти и органами местного самоуправления иностранных государств, международными и иностранными некоммерческими организациями;»;
1.3.8. пункт 8 изложить в новой редакции:

«8) допускать публичные высказывания, суждения и оценки, в том числе в средствах массовой информации, в отношении деятельности органа местного самоуправления и его руководителя, если это не входит в его должностные обязанности;»;
1.4. В части 3 статьи 14:
1.4.1. пункт 2 изложить в новой редакции:

«2) анкету, предусмотренную статьей 15.2 Федерального закона №25-ФЗ от 02.03.2007г.;»;
1.4.2. пункты 4,5,6  изложить в новой редакции:

«4) трудовую книжку и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством порядке, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые; 
5) документ об образовании и о квалификации;
6) документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;»;
1.5. Часть 1 статьи 17 дополнить подпунктами 5 и 5.1 следующего содержания:

«5) Непредставление муниципальным служащим сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в случае, если представление таких сведений обязательно, либо представление заведомо неполных сведений является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего с муниципальной службы, за исключением случаев, установленных федеральными законами;
5.1) Представление муниципальным служащим заведомо недостоверных сведений, указанных в пункте 5 настоящего части.»; 

1.6. Статью 25 дополнить частью 2 следующего содержания:

«2. Муниципальный служащий освобождается от ответственности за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных настоящим Федеральным законом и другими федеральными законами в целях противодействия коррупции, в случае, если несоблюдение таких ограничений, запретов и требований, а также неисполнение таких обязанностей признается следствием не зависящих от него обстоятельств в порядке, предусмотренном частями 3 - 6 статьи 13 Федерального закона от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции".».

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания.

Председатель Собрания депутатов

Любимовского сельсовета

Большесолдатского района






В.И. Жигулин

Глава Любимовского сельсовета
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